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	Notre vision 1: École visionnaire et innovante, qui permet la collaboration de tous en développant le plein potentiel de l'élève par l’apprentissage du respect, du savoir-être et du savoir-faire.
	Comportements 4: J'écoute et j'ai de la considération ainsi que de l'empathie pour l'autre.
	Valeur 4: Respect 
	Valeur 5: Rigueur 
	Valeur 6: Collaboration 
	Comportements 5: Je m'engage et m'investis dans l'application des règles et exigences en vigueur.
	Comportements 6: Je m'implique et je soutien les autres à travers les différents mandats ou projets. 
	Choix prioritaire 4: Assurer un climat sain, éducatif et sécuritaire. 
	Choix prioritaire 5: Mettre en place des conditions favorisant la motivation des élèves.
	Choix prioritaire 6: Afin de favoriser la réussite de tous les élèves, assurer une
transition efficace entre la fin du 
primaire et la 2e année du secondaire. 
	Réussite scolaire - Forces 1: - Taux de réussite français 5e sec. 
- Taux de réussite en anglais programme enrichi  
- Taux de réussite mathématique SN 4e sec. et 5e sec. 
- Taux de réussite en mathématique SN de l'épreuve de 4e sec. 

	Climat scolaire - Forces 1: - Offre de service  sportive 
- Respect du personnel envers les élèves 
- Sentiment d'appartenance 
- Promotion des saines habitude de vie  
- Enseignement et soutien aux l’apprentissage   
	Réussite scolaire - Défis 1: - Taux de réussite math   CST 4e sec. 
- Taux de réussite histoire 4e sec. 
- Augmentation du % d’élèves à risque 0-69 % / math raisonner 3e à 5e sec. 
- Taux de réussite en français écriture de 2e sec. 
- Augmentation du % d’élèves à risque 0-69 % / français écriture et lecture 1re à 5e sec.  
- Baisse des taux de réussite en lecture (tous niveaux confondus) depuis 3 ans 

	Climat scolaire - Défis 1: - Sentiment de sécurité des élèves 
- Sentiment de bien-être de nos élèves et notre personnel 
- Sentiment d'accueil et d'écoute de nos élèves 
- Motivation scolaire de  nos élèves 
- Diffusion d'informations 
- Outiller les élèves dans leurs relations sociales 
	Notre mission 1: Grandir, apprendre et réussir ensemble dans un milieu de vie passionnant et valorisant.

	Ecole ou centre 1: CHAVIGNY 
	RS Choix prioritaire 4: 
Afin de favoriser la réussite de tous les élèves, assurer une transition efficace entre la fin du primaire et la 2e année du secondaire. 
	RS Choix prioritaire 5: Assurer un climat sain, éducatif et sécuritaire. 
	RS Choix prioritaire 6: Mettre en place des conditions favorisant la motivation des élèves.
	Cohérence PEVR 4: Assurer une transition primaire secondaire qui favorise la réussite de
tous les élèves.
	Cohérence PEVR 5: Augmenter le sentiment de sécurité des élèves du secondaire.
Augmenter le sentiment de bien-être des élèves et des membres du personnel.
	Cohérence PEVR 6: Augmenter la motivation des élèves du secondaire.
	objectif 4: Augmenter le taux d’élèves ayant 70 % et plus en lecture de 2e secondaire. 
	objectif 5: Augmenter la proportion d’élèves qui se sentent en sécurité à l’école.
	objectif 6: Augmenter le pourcentage d’élèves motivés à l’école. 
	objectif 10: Augmenter le taux d’élèves ayant 70 % et plus en mathématique raisonner de 2e secondaire.
	objectif 2-1: Augmenter le sentiment de bien-être des élèves à l’école. 
	objectif 3-2: 
	19: 65% des élèves de 2e secondaire auraient un résultat de 70 % et plus en français lecture. 
	20: 80 % des élèves se sentent en sécurité. 
Réponse au sondage: toujours, la plupart du temps et ne sais pas 
	21: 8 / 10 des élèves se disent motivés à l'école 
	22: 70 % des élèves de 2e secondaire auraient un résultat de 70 % et plus en mathématique raisonner.  
	23: 80 % des élèves confirment que l'école encourage le respect entre les élèves, peu importe leurs différences. 
	24: 
	25: 55,5 % des élèves de 2e secondaire ont un résultat de 70% et plus en français lecture. 
	26: 71,2 % des élèves se sentent en sécurité. 
Réponse au sondage : toujours, la plupart du temps et ne sais pas  
	27: 5,78 /10 des élèves se disent motivés à l'école 
	28: 59,7 % des élèves de 2e secondaire ont un résultat de 70% et plus en mathématique raisonner. 

	29: 66,5 % des élèves confirment que l'école encourage le respect entre les élèves, peu importe leurs différences. 
	30: 
	31: Pourcentage d'élèves ayant 70 % et plus en lecture de 2e secondaire. 
	32: Question # 73 du sondage annuel de l'école 
(Mon école utilise les moyens pour assurer ma sécurité) 
	33: Question # 5 des élèves du sondage annuel du CSS 
(Ta motivation scolaire) 
	34: - Pourcentage d'élèves ayant 70% et plus en mathématique raisonner de 2e secondaire; 
- Taux de réussite de l'épreuve unique CST 4e secondaire. 
	35: Question # 15 du sondage annuel de l'école 
(Mon école encourage le respect entre les élèves, peu importe leurs différences) 
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